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Az Eurépai Bizottsag politikailag felelds a Lindsay sztrajkokért

Az elmult napokban Eurdpa szerte tapasztalhato tarsadalmi nyugtalansag és a spontan sztrajkok a Lindsay
Olajfinomitonal ravilagitanak az eurdpai szocidlis modell térékenységére. Az eurépai birésag kézelmultban hozott
dontései, a Viking, Laval, Riffert és Luxemburg Gigyekben tovabbi kételyeket okoz.

Valojaban ezek a dontések nyiltan felcserélik az ezidaig az EU egyik alapelveként szamon tartott ,egyenld munkaért
egyenld bér’-t elvet az anti-szocialis ,egyenld munkaért minimalis bér"t elvével, megnyirbalva a sztrajkhoz valo jogot.
Ezzel parhuzamosan a szakszervezeteket szembeforditja a torvényességgel amikor tagjaik jogait védelmezik.

Nagyon ritkan tapasztalhatunk ennyire érzéketlen politikai valaszt a fejleményekre, felerdsitve a szocidlis valsagot a
mar meglévd pénziugyi és gazdasagi krizis mellett.

A cseh elndkség valdjaban gy reagalt, hogy az dsszehivott EU cslcsot a “protekcionizmus” elleni fellépésnek
szentelte. Mikolaj Dogielewicz lengyel miniszter még olajat is ontott a thzre kijelentésével, miszerint az eurépai
munkaerfpiac megnyitasa soran enyhiteni kell a munkajogi kiszervezés, kihelyezés szabalyozasat. Lord Mandelson a
Lindsay-nél sztrajkol6 munkasokat mint a politikai idegengydlélet megjelenéseként jellemezte. Vladimir Spidla, az
Unid Foglalkoztatasi és Szocialis Ugyekért felel8s biztosa szerint az eurdpai birdsag itéletei nem kérddjelezik meg a
munkavallalok jogait és az EU jogi szabalyozasa elismeri a tagallamok eltérd munkaiigyi rendszerét.

Nem akarunk véalaszolni ezekre a félelem diktalta politikai nézetekre ahol az egyenld banasmaod és egyenld bérek
tarsadalmi igényét allandban befeketitik és idegengyilolének, protekcionistanak cimkézik. Ehelyett szeretnénk
megkérni politikai vezetdinket, hogy térjenek vissza az alapokhoz és tanulmanyozzak azokat az alapelveket, amelyek
létrehozték az eurdpai integraciot és joléti allamot. Valakinek eld kell allnia és vallalnia a politikai felel6sséget a
tagallamokban névekvd tarsadalmi nyugtalansagért. Nézetiink szerint az Eurdpai Bizottsag nem bujkalhat tovabb
politikai feleldssége eldl és a tények el6l, hogy nagy mértékben hozzajarult és tamogatta a munkaltatok szakszervezet
ellenes pereskedését az Eurdpai Birésag elott.

Valdjaban az Eurépai Birésag a Bizottsag iranymutatasait kovette a Laval-ligyben, amennyiben szakszervezeti akcio
az egyenld bérek biztositasanak érdekében aranytalan Iépésnek szamit, olyannyira hogy még a minimalis bérszintet
és a kihelyezési iranyelv alapelveit is figyelmen kiviil hagytak. A Luxembourg tigy kapcséan a birésag indoklasa egy
eléggé kinos masolata a Bizottsag 2004-ben készilt a kihelyezési iranyelvrdl sz6l6 jelentésének.

Az Eurdpai Bizottsag dontése ellentmondott az Eurépai Parlament 2008. oktéber 22-i ajanlatara, amely az uniéban
érvényes kollektiv szerzddésekrdl szo6l, miszerint a bizottsagnak nem szabad elzarkéznia a kihelyezési iranyelv
részleges feliilvizsgalatatél, amikor a bels6 piachatasait vizsgalja a munkaiigyi jogok és kollektiv szerzdések
szemsz6geébdl. Pedig a Parlament 474 a 106 ellenében, 93 tartozkodassal, dontd tobbséggel fogadta el az ajanlast.

Mint az Eurépai Szakszervezeti Mozgalom képvisel6i, szamon akarjuk kérni valasztott politikusainkat mind eurépai
mind nemzeti szinten ebben a kérdésben az elbttiink all6 valasztasokon.

» Hiszlink benne, hogy egy erds eurdpai kdzigazgatasnak maga mogott kell tudnia Eurépa népének politikai
tamogatasat.

» Hiszlink azokban az alapokban amire az Europai Unié szocidlis dimenzidja épult — a Spaak és az Ohlin
jelentés 1956-bdél — vagyis a bérek kdzotti strukturalis verseny megsziintetése nemzeti térvények vagy
szakszervezetekkel kotdtt megallapodasok révén.

e Hissziik, hogy az allami és birdsagi beavatkozast a kollektiv szerz6déskotés szabadsagaba a lehetd
legalacsonyabb szinten kell tartani - ha egyaltalan sziikség van ra.

» Hiszlink abban, hogy Eurépaban a képességeinkkel kell versenyezniink és nem az alacsonyabb bérekkel !

Amit az Eurdpai Bizottsag és az eurépai kormanyfok nyilvanvaléan nem vesznek észre és nem ismernek el, hogy az
europai szocialis modell torékeny egyensulyat veszélyeztetik az eurépai birésag déntései.

Ezért arra kérjik a biztosokat, az Eurépai Bizottsag elnokét és az Eurépai Parlamenti valasztasi jeldltjeit, hogy
tamogassak az egyenld munkaért egyenld bér elvét és a szakszervezetek valamint a kollektiv alku autonomiajat —
beleértve az alapvetd jogot a sztrajkhoz is — mint a Szocialis Eurépa alappilléreit.

Azt akarjuk, hogy a megvéalasztando képviseldk vagy a bizottsag tAmogassak az eurdpai birésag itéletei nyoman




kialakuléban lévd gyakorlat visszaforditasat a kihelyezésrdl sz6l6 iranyelv felllvizsgalataval és egy Tarsadalmi
Haladas Egyezményt, amely az EU egyezményekhez csatolunk.

Elérkezett az id8, hogy bevezessik a parlamentarizmus és a képviseleti demokréacia alapelveit az Eurépai Uniéban a
kovetkezd Bizottsag kinevezésekor.

Elérkezett az id8, hogy kialljunk a Szocialis Eurépaért. Elérkezett az id6, hogy megvaltoztassuk az eurdpai politika
irAnyvonalat, kihangsulyozva az egyenld banasmaodot, a munkahelyek és gazdasagi j6lét megteremtését ugyanakkor
harcolva a pénziigyi, gazdasagi és szocialis valsag kovetkezményeivel.
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John Monks , Eurdpai Szakszervezeti Szévetség fotitkara

Sam Hagglund , Epité- és Faipari Dolgozok Eurdpai Szovetsége fotitkar

Peter Scherrer , Eurépai Fémmunkasok Szovetsége, fotitkar

Reinhard Reibsch , Eurdpai Banyaipari, Vegyipari és Energiaipari Szakszervezetek Szovetsége, fotitkar
Eduardo Chagas , Eurdpai Szallitmanyozasi Dolgozék Szovetsége, fotitkar

Patrick Itschert , Textil, Ruha és Boripari Szakszervezetek Eurdpai Szbvetsége, fotitkar

Harald Wiedenhofer , Elelmiszeripari, Mezdgazdasagi és Vendéglatoipari Szakszervezetek Eurpai Szovetsége,
fotitkar




