
VI. 10.  Az alkalmazottak száma és megoszlása a szakszervezetek munkahelyi jelenléte, valamint aszerint, hogy 
munkahelyükön érvényben van-e kollektív szerződés, korcsoportok szerint, 2004 

Number and distribution of employees by trade unionpresence at their workplace and whether they are covered by a collective agreement in force, by age-group, 2004 
 

Korcsoport 
Age groups 

Működik 
szakszervezet 

Trade union 
functioning 

Nem működik 
szakszervezet
No trade union 

functioning 

Nem tudja
Doesn't know 

Válaszolók 
összesen 

Respondents in 
total 

A munkahelyen kollektív szerződés 
Workplace covered by collective 

agreement in force Nem tudja 
Doesn't know 

Válaszolók 
összesen  

Respondents in 
total érvényben van 

yes 
nincs érvényben 

no 

 Létszám (fő)    Number of persons Létszám (fő)    Number of persons 

15–24 éves 47 697 181 893 47 482 277 072 35 819 152 479 88 774 277 072 
25–29 éves 125 856 322 654 77 363 525 873 93 262 284 408 148 203 525 873 
30–39 éves 282 688 482 530 109 084 874 302 210 360 434 648 229 294 874 302 
40–54 éves 495 769 638 737 142 840 1 277 346 383 255 569 695 324 396 1 277 346 
55–59 éves 96 316 104 830 26 275 227 421 73 629 95 521 58 271 227 421 
60–74 éves 24 327 31 398 8 923 64 648 20 476 28 777 15 395 64 648 

Összesen    Total 1 072 653 1 762 042 411 967 3 246 662 816 801 1 565 528 864 333 3 246 662 
Ebből – Of which:         

- munkavállalási korú*   working age* 1 056 057 1 738 964 404 868 3 199 889 803 101 1 543 568 853 220 3 199 889 
- 15–64 éves   15-64 years old 1 067 748 1 754 657 409 557 3 231 962 812 660 1 559 315 859 987 3 231 962 

 Megoszlás (%)    Distribution % Megoszlás (%)    Distribution % 

15–24 éves 17,2 65,7 17,1 100,0 12,9 55,0 32,1 100,0 
25–29 éves 23,9 61,4 14,7 100,0 17,7 54,1 28,2 100,0 
30–39 éves 32,3 55,2 12,5 100,0 24,1 49,7 26,2 100,0 
40–54 éves 38,8 50,0 11,2 100,0 30,0 44,6 25,4 100,0 
55–59 éves 42,3 46,1 11,6 100,0 32,4 42,0 25,6 100,0 
60–74 éves 37,6 48,6 13,8 100,0 31,7 44,5 23,8 100,0 

Összesen    Total 33,0 54,3 12,7 100,0 25,2 48,2 26,6 100,0 
Ebből – Of which:         

- munkavállalási korú*   working age* 33,0 54,3 12,7 100,0 25,1 48,2 26,7 100,0 
- 15–64 éves   15-64 years old 33,0 54,3 12,7 100,0 25,1 48,3 26,6 100,0 

*  Férfi 15–61 év, nő 15–59 év    Males 15–61 years, females 15–59 years 
Forrás/Source: Műszakrend, munkarend, szervezettség 2005, KSH, 2005   Working time arrangement, organization 2005 CSO, 2005   http://portal.ksh.hu/portal  
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