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A tamogatas kiegészito jellege
és o0sszhangja az EU mas pénziugyi
eszkozeivel

Az Eurdpai Szocialis Alap altal nyujtott
tamogatas a szocialis partnerek részére
a 2007-2013. idoszakban

1. Bevezetés

A Foglalkoztatés, Szociélis Ugyek és Esélyegyenléség Foigazgatdsaga altal igazgatott kdzdsségi pénziigyi eszkdzok
kozUl hdrom hasznélhato fel a szocidlis partnerek tevékenységeinek tdmogataséara: az Eurdpai Szocialis Alap
(ESZA), hdrom, kifejezetten az eurdpai szocialis parbeszéd tamogatasat szolgald koltségvetési tétel, valamint
a PROGRESS ko6z6sségi foglalkoztatasi és tarsadalmi szolidaritasi program.

A kiegészitd jelleg és dsszhang célkitlizését az altalanos rendelet 9. cikk (2) pontja, valamint a PROGRESS hatarozat
15. cikk (2) pontja is kiemeli'.

Az dltaldnos rendelet 9. cikk (2) pontja (Tandcsi rendelet, (EK) 1083/2006)

A Bizottsdg és a tagdllamok biztositjdk, hogy az alapok és a tagdllamok dltal biztositott tamogatds
dsszhangban van a Kbzésség tevékenységeivel, politikdival és prioritdsaival, és kiegészitik az egyéb
kbzdsségi pénziigyi eszkbzoket. Ennek az 6sszhangnak és kiegészité jellegnek kiiléndsen a kohézidra
vonatkozd kbz6sségi stratégiai irdnymutatdsokban, a nemzeti stratégiai referenciakeretekben és az
operativ programokban kell megmutatkoznia.

A PROGRESS létrehozdsdrdl sz6l6 1672/2006. szamu hatdrozat 15. cikk (2) pontja

A Bizottsdg és a tagdllamok gondoskodnak a konzisztencia és kiegészité jelleg biztositdsdrdl,
tovdbbd az dtfedések elkertilésérél a program keretében végzett tevékenységek, valamint az Unid és
a Kézdsség egyéb vonatkozo intézkedései kbzott, kiilonos tekintettel a strukturdlis alapok, és féleg az
Eurépai Szocidlis Alap hatdlya ald tartozo tertiletekre.

Ejegyzet célja,hogy megoldastjavasoljon a kettds finanszirozas lehetséges (vagy 1atszolagos) veszélyének kezelésére.
Azonban ahelyett, hogy a finanszirozas megkettézédésének vagy atfedésének kockézatdra Osszpontositana,
inkdbb egyfajta szinergetikus szemlélet lehetéségének hangsulyozasat javasolja. Tagolt, atlathatésagon alapuld
mechanizmust javasol a kiegészité jelleg és az 6sszhang kettés célidnak elérése érdekében. E mechanizmusnak
ugyanakkor az is célja, hogy elkerdljik ugyanazon tevékenység kettés finanszirozasat.
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2. ESZA-tamogatas a szocialis partnerek részére

A 2007-2013. idészakban az ESZA a vdrakozasok szerint évente tébb mint 10 millidrd eurdt fog kdlteni valamennyi
tagallamban dsszesen annak érdekében, hogy javuljanak az emberek képességei és allaskilatdsai.

Az ESZA-rendelet meger6sitette a szocidlis partnerek fontossagat és felel¢sségét az Eurdpai Unid (EU) lisszaboni
stratégigjaban megfogalmazott célkit(izések — a ndvekedés és a munkahely-teremtés - teljesitése szempontjabdl.
A 3.cikk 1 (e) pontja kifejezetten emliti a partnerségeket az ESZA dltal nyujtott tdmogatds kedvezményezettjei szintjén:

3. cikk T (e)

a relevdns transznaciondlis, nemzeti, regiondlis és helyi szint( érdekelt felek — példdul szocidlis
partnerek és nem kormdnyzati szervezetek — hdldzatba szervez6désén keresztiili partnerségex,
egyezmeények és kezdeményezések elémozditdsa a foglalkoztatds és a munkaeré-piaci integrdcié
terliletére vonatkozd reformokra valé 6szténzés érdekében

Tovabba a ,kézigazgatdsi szervek és kdzszolgdlatok intézményi kapacitdsdnak és hatékonysdgdnak erdsitése”
(3. cikk 2(b) pont) témaju Uj ESZA-prioritas is tdmogatja a partnerségek létrehozasat a reformok, a jobb szabalyozas
és a felel¢sségteljes kormanyzas érdekében.

A megkérdéjelezhetetlendl pozitiv irdnyu fejlemények ellenére még mindig van lehetéség arra, hogy javuljon
a szocidlis partnereknek a szocidlis parbeszédben és a szocidlis, munkaerd-piaci és gazdasagi kormanyzasban valo
részvétele, mindenekel6tt a konvergenciarégiokban.

Azokban a konvergenciarégiokban, ahol égetéen szikséges, hogy javuljanak a szocidlis partnerek részvételi
lehet&ségei a gazdasagi és tarsadalmi kormanyzasban, az 5. cikk 3. pontjanak 2. bekezdése kildtasba helyezi, hogy
megfelel® mennyiségl eréforrast fognak elkuloniteni a szocidlis partnerek szervezeteinek, illetve a gazdasagi szféra
mindkét oldalat képviseld szervezetekkel kdzdsen végrehajtott cselekvések tAmogatasara.

5. cikk 3. pont 2. bekezdés

A, konvergencia” célkitiizés alapjdn az ESZA forrdsaibél megfelelé &sszeget kell elkiiléniteni
megerdsitésére,valamintaszocidlispartnerekdltalegylittesenvégzett, kiiléndsenamunkavdllaléknak
és a vdllalkozdsoknak a 3. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett alkalmazkoddképességével
kapcsolatos tevékenységekre.

A 2007-2013. programozasi id6szakra a tagallamok és a régiok mintegy 1,2 millidrd eurd 6sszegl ESZA-tdmogatast
kulonitettek el a szocidlis partnerek szamara, ami jelentds részét teszi ki az operativ programjaikban vallalt ESZA-
forrasaiknak. Az ESZA dltal nyujtott tdmogatast kapacitasépitési tevékenységekre és a szocidlis partnerek dltal egyUttesen
végzett tevékenységekre fogjak felhasznalni. A kifejezetten a szocidlis partnerek szamdra elkilonitett forrdsok mellett az
ESZA operativprogramokolyan intézkedések széles kore szamara is biztositanak témogatast,amelyekkel dsszefliggésben
a szocidlis partnerek az intézkedés gazdajaként vagy végrehajtasanak partnereként szintén szamitasba jonnek.

3. A Bizottsag altal kifejezetten az eurdpai szocidlis parbeszéd
tamogatasdra biztositott finanszirozas

Harom koltségvetési tétel vonatkozik kifejezetten az eurdpai szintl szociélis parbeszéd tdmogatasara:

+04.03.03.01. Munkatigyi kapcsolatok és szocidlis parbeszéd;
- 04.03.03.02. Tajékoztatd és képzési intézkedések a munkavallaléi szervezetek szédmara;
- 04.03.03.03. Vallalkozasok képviseldinek tajékoztatésa, a vellk folytatott egyeztetés és részvételik.



A szocidlis parbeszédre vonatkozd koltségvetési tételek vildgosan kiegészitik az ESZA finanszirozasi lehetéségeit. Az
eurdpai dimenzidra 6sszpontositanak. Az e koltségvetési tételek keretében finanszirozott intézkedéseket a szocidlis
partnerek hajtjdk végre, és gyakran az eurdpai szocidlis parbeszéd keretében zajlé kdzds munkaprogramokkal is
Osszekapcsolodnak. Informacidk és tapasztalatok cseréjét, targyaldsokat, kdzos eszkdzok fejlesztését, informaciok
terjesztését, kutatast stb. tesznek lehetévé valdban transznaciondlis dimenzidval. A koltségvetés éves jellege miatt
a tevékenységeket projektek keretében hajtjdk végre. A szocidlis parbeszédet szolgalod struktirak mikodési koltségei
nem tamogathatdak.

Minden érintett félnek ajanlatos szinergidkat keresni. Példaul a szocidlis parbeszédre vonatkozd koltségvetési
tételekbdl tdmogatott projektek/tevékenységek eredményeinek terjesztése tdmogathatd az ESZA keretében.
Kuldnosen az eurdpai szocidlis parbeszéd eredményeinek nemzeti és regiondlis szintl végrehajtasat célzd
intézkedéseket tdmogathatja az ESZA?. De emellett a terjesztési és megvalositasi projektek is tarsfinanszirozhatok
a ,Munkalgyi kapcsolatok és szocidlis parbeszéd” koltségvetési tételbdl, feltéve, hogy az adott projekt tobb
orszagban mkodd partnereket von be azonos idében, valamint az eurdpai szocidlis partnerek egy szervezete is
részt vesz benne. A palyazati felhivasok [a 04.03.03.01 és a 04.03.03.02 koltségvetési tételek keretében] kifejezetten
kimondjak, hogy ,az Europai Szocidlis Alapbdl (1081/2006/EK rendelet az Eurdpai Szociélis Alaprdl, 5. cikk 3. pont 2.
bekezdés) tdmogathatd nemzeti kapacitasépitd tevékenységek tdmogatdsara nem nyujthatd be palydzat”

4. A PROGRESS kozosségi foglalkoztatasi és tarsadalmi szolidaritasi program?

APROGRESS végsé céljaannakbiztositdsa, hogy,a tagallamok oly médon hajtsak végre a térvényeket és a szakpolitikai
intézkedéseket, valamint olyan gyakorlatot folytassanak, hogy hozzajaruljanak ezek éltal a Szocialpolitikai Menetrend
kivant eredményeinek megvalésulasahoz”

A PROGRESS kildetése, hogy erésitse az EU-nak a tagallamok azon kotelezettségvallaldsai és erdfeszitései
tamogatasa céljabol nyujtott hozzdjaruldsat, amelyek rendeltetése az allasok szamanak, illetve mindségének
javitasa, valamint az 6sszetartobb tarsadalom felépitése. A PROGRESS fontos szerepet jatszik e célok teljesitésében
azéltal, hogy elemzéseket és politikai tandcsokat kinal szakpolitikai terileteivel kapcsolatban; nyomon koveti
e szakpolitikai tertleteket érintd jogszabalyok és politikai dontések végrehajtasat, valamint jelentéseket készit arrdl;
tdmogatja a szakpolitikai elvek dtaddsdt, a tanuldst és a segitségnyujtast a tagallamok kézott az EU célkitlizéseivel és
prioritasaival kapcsolatban; valamint kozvetiti az érintett felek és altaldban a tarsadalom nézeteit.

A tdmogatott terlletek a foglalkoztatds; a szocidlis védelem és integracié; a munkafeltételek; a hatranyos
megkllonboztetés tilalma és a sokszinlség; valamint a nemek kdzotti egyenldség.

A PROGRESS nyitva all minden allami és privat testllet, szerepld és intézmény elétt, példaul: tagallamok; allami
munkatgyi szolgdlatok és tigynokségeik; helyi és regiondlis hatésdgok, nem kormanyzati szervezetek és szocilis
partnerek.

Konkrét tevékenységekre a kovetkezék lehetnek példak:

- Egész Europara kiterjedd felmérések olyan témdkkal kapcsolatban, mint a munkahelyi egészség és biztonsag,
a munkahelyi balesetek és megbetegedések szdmardl széld statisztikdk gyUjtése, a jovedelemrdl és az
életkortlmeényekrdl szolé eurdpai unios felmérés, valamint eurdpai munkaeré-felmérések;

- Megfigyeld intézmények — példaul az Eurdpai Foglalkoztatasi Megfigyel6kdzpont (EEO) — Uizemeltetése;

- Jogdszok és politikusok képzése;

- Orszdgos szakértdk — példaul jogi szakérték — haldzatai az EU munkajoga és annak alkalmazésa, valamint
a hétrdnyos megkulonboztetés tilalmat és a nemek kozotti egyenldséget célzd kézosségi jogszabalyok altal
felvetett kérdések megtargyaldsa és egymassal torténd megosztasa céljabdl;

2. Az eurdpai szocidlis pdrbeszéd eredményei dgazatokon dtnyuld szinten példdul a nemek kozétti egyenlséget célzé intézkedések keretrendszere vagy a munkdhoz kétédé
stresszr6l szOl6 keretszerz6dés, illetve dgazati szinten példdul a nem dllami személy és vagyonvédelmi dgazat szdmdra kidolgozott magatartdsi és etikai kodex.
3. Tovdbbi informdcidk a PROGRESS-rél: http://ec.europa.eu/employment_social/progress/index_en.html



<A tarsadalmi kirekesztés és a faji szarmazds, életkor, valamint fogyatékossdg alapjan valé hatranyos
megkllonboztetés ellen, illetve a nemek kozotti egyenléségért kiizdd nem kormanyzati szervezetek eurdpai
unios haldzatai;

« Az EU szocidlis és munkatigyi szakpolitikai intézkedéseirél és jogszabalyairdl szolo, a kozvélemény figyelmét
felhivo kampanyok.

A PROGRESS kozbeavatkozasai soran olyan tevékenységekre fog 6sszpontositani, amelyek lathatéan
kapcsolodnak a Szocidlpolitikai Menetrendhez; 8sszhangban allnak a PROGRESS kuldetésével és eredményeivel;
Osszeegyeztethetdek az érintett szakpolitikai terllet(ek) célkitlizéseivel és prioritasaival, valamint szerepelnek
a PROGRESS program keretében tdmogathato tevékenységek listdjan. Ez a hatarozott hangsuly csokkentia veszélyét
annak, hogy az ESZA-val kettés tdmogatasra kerlljon sor, és biztositja az EU altal a foglalkoztatas és a szocidlis igyek
terUletén nyujtott tdmogatds kiegészité jellegét és dsszhangjat.

5. Befejezés

A fenti elemzésbdl kiderll, hogy szikség van egy olyan mechanizmus létrehozaséra, amely biztositja, hogy nem
kerll sor egy adott tevékenység kettds finanszirozasara, valamint hogy szinergidk jonnek létre a kilonbdzé pénzigyi
eszkdzok kozott.

Ajanlatos, hogy rendszeresen tajékoztassak az ESZA iranyitd hatésdgait a szocidlis parbeszédre vonatkozo
koltségvetési tételekrdl és a PROGRESS keretében kialakitott tevékenységekrdl, beleértve a finanszirozast is. Masfelé|
az ESZA irdnyitd hatdsagai lesznek felelések azért, hogy biztositsék a kozdsségi tdmogatas és az ESZA-finanszirozas
kozotti 6sszhangot sajat foldrajzilag meghatérozott felel¢sségi terdlettkon.

Javasolt mechanizmus

Az EU szocidlis parbeszédre vonatkozdé koltségvetési tételeire és a PROGRESS-re vonatkozdan a Bizottsag n+1.
év mdrcius 31-ig tovabbitani fogja az egyes tagallamokban illetékes ESZA irdnyitd hatésagok felé az n. évben
tdmogatast kapott kedvezményezettek (vezetd projektgazdak) listdjat (a projekt cimének, idézitésének és
a kozosségi tamogatés Osszegének feltlintetésével).

A fent emlitett szoveg elérheté a kovetkezé honlapon:
http://ec.europa.eu/employment_social/esf/fields/partnership_hu.htm

m Tovabbi informacidk:

Information service of DG Employment, Social Affairs & Equal Opportunities
Communication Unit

BE-1049 Brussels

Fax:+32(0)2 296 23 93

E-mail: empl-info@ec.europa.eu

http://ec.europa.eu/esf




